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GRUPA AVK

KODEKS POSTEPOWANIA
DLA DOSTAWCOW

1. WPROWADZENIE

Grupa AVK promuje uczciwo$c i etyke we wszystkich aspektach swojej
dziatalnosci i oczekuje od swoich dostawcdw podzielania tych standardow.

Grupa AVK wspiera Powszechng Deklaracje Praw Cztowieka Organizacii
Naroddéw Zjednoczonych, w tym nastepujgcy zestaw podstawowych
wartosci i zasad w istotnych obszarach takich jak prawa pracy i prawa
cztowieka, zdrowie i bezpieczenstwo, Srodowisko oraz etyka biznesu (w tym
przeciwdziatanie korupcji). Ponadto Grupa AVK wspiera zasady uczciwej
konkurencji ustanowione przez WTQ oraz zobowigzuje sig do wtasciwej
ochrony danych osobowych pracownikéw i 0s6b trzecich.

Grupa AVK dazy do petnej zgodnosci z niniejszym Kodeksem postgpowania
zaréwno obecnych, jak i przysztych dostawcow.

Kazdy potencjalny Dostawca zobowigzany jest zaakceptowac i podpisac
Kodeks postepowania dla dostawcow przed rozpoczeciem wspotpracy z
Grupg AVK, wraz z innymi wymaganiami zwigzanymi z uzyskaniem statusu
Dostawcy. Tak dtugo jak Dostawca wspdtpracuje z Grupg AVK, bedzie
podlegat biezgcej ocenie i jest zobowigzany do regularnych audytow
zgodnosci.

Obecni dostawcy Grupy AVK muszg w dalszym ciggu przestrzega¢ Kodeksu
postepowania i wspotpracowac z Grupg AVK w celu aktualizacji informacji i
utrzymania statusu dostawcy.

1.1. Zakres

Ninigjszy Kodeks postgpowania dotyczy wszystkich dostawcow, w tym
pracownikéw Dostawcy oraz catego jego fancucha dostaw, i stanowi
integralng czes¢ kazdej umowy pomiedzy Grupg AVK a Dostawca.
Odpowiedzialnos¢ za zapewnienie, aby jego pracownicy, poddostawcy,
podwykonawcy oraz inne osoby trzecie dziatajgce w jego imieniu
przestrzegaty postanowien niniejszego Kodeksu, ponosi Dostawca.

AVK moze przeprowadza¢ zapowiedziane audyty w celu weryfikacji
zgodnosci Dostawcy z Kodeksem postepowania. Audyty moga

by¢ przeprowadzane zaréwno przez pracownikdw AVK, jak i przez
wyznaczonego przez AVK niezaleznego audytora. W celu potwierdzenia
zgodnosci Dostawca zobowigzany jest do udostepnienia AVK odpowiednich
i uzasadnionych informacji oraz dokumentacji w trakcie audytu.

W przypadku naruszenia wymagan Kodeksu postepowania przez
Dostawce oraz wykazania przez niego razgcego niedbalstwa lub odmowy
wprowadzenia poprawy w obszarach problematycznych, Grupa AVK
zastrzega sobie prawo do zakoniczenia wspotpracy.
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2. WARUNKI PRACY

Dostawca musi przestrzega¢ przepisow prawa i regulacji oraz norm
branzowych obowigzujgcych w krajach, w ktdrych prowadzi dziatalno$¢ —
stosujac te bardziej rygorystyczne.

Dostawca jest ponadto odpowiedzialny za skuteczne przekazanie oraz
zapewnienie zrozumienia zasad niniejszego Kodeksu postgpowania
wszystkim swoim pracownikom realizujgcym projekty i zamdwienia AVK lub
wspierajgcym ich realizacje.

Dostawca musi przestrzega¢ norm Migdzynarodowej Organizacii

Pracy dotyczgcych praw pracowniczych, w szczegolnosci w zakresie
zabezpieczenia spotecznego, minimalnego wynagrodzenia, godzin pracy,
nadgodzin, Swiadczen oraz wolnosci zrzeszania sig i rokowan zbiorowych.

2.1. Naduzycia i molestowanie

Dostawca zobowigzany jest chroni¢ pracownikéw przed wszelkimi aktami
przemocy fizycznej, werbalnej, seksualnej lub psychicznej, nekania,
zngcania sig czy grozb w miejscu pracy — niezaleznie od tego, czy
pochodzg one od wspotpracownikéw, czy przetozonych.

2.2. Dyskryminacja

Dostawca musi zapewnic, ze jego praktyki zatrudnienia sg wolne od
jakichkolwiek form dyskryminaciji ze wzgledu na rase, kolor skory,

ptec, jezyk, religie, przekonania polityczne lub inne, kastg, pochodzenie
narodowe lub spoteczne, majatek, urodzenie, przynalezno$c zwigzkowa,
orientacje seksualng, wiek, niepetnosprawnosc czy inne cechy
odrdzniajgce. Wszystkie decyzje dotyczace zatrudnienia — od rekrutacji po
rozwigzanie umowy i przejscie na emeryture — musza by¢ podejmowane
wytgcznie na podstawie zgodnych z prawem, niedyskryminujgcych
kryteriow.

2.3. Poszanowanie prawa do rozwoju

Dostawca musi przyczyniac sie do zapewnienia godziwego poziomu zycia
wszystkim pracownikom. Ponadto zachecamy Dostawce do wdrazania
odpowiednich programdw edukacyjnych i zwiekszajgcych szanse na
zatrudnienie, ktdre wspierajg rozwoj kompetencji pracownikow.

Zachecamy rowniez Dostawce do angazowania sie w dziatania na rzecz
rozwoju spotecznosci lokalnych z uwzglednieniem ninigjszego Kodeksu
postepowania.

2.4, Praca przymusowa i praca dzieci

Dostawca zobowigzany jest nie uczestniczy¢ w zadnej formie
wspotczesnego niewolnictwa, pracy przymusowej lub obowigzkowej — ani
bezposrednio, ani za posrednictwem wtasnych podwykonawcow czy
dostawcow — oraz utrzymywac¢ odpowiednie procedury zapobiegajgce
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takim praktykom. Nie dopuszcza sig réwniez zadnych form wyzysku dzieci,
ktére mogtyby szkodzi¢ ich zdrowiu, rozwojowi osobistemu lub zaktécac
ich edukacje, zgodnie z Konwencjga MOP nr 138 o minimalnym wieku.
Dostawca musi zapewni¢ wszystkim pracownikom pisemng, zrozumiatg i
prawnie wigzacg umowe o prace.

2.5. Zapobieganie zagrozeniom dla zdrowia i bezpieczenstwa
Dostawca musi wdrozy¢ — zgodnie z obowigzujgcym prawem — polityke
identyfikowania i zapobiegania zagrozeniom zdrowia i bezpieczenstwa
pracownikow, zaktadow i okolicznych spotecznosci oraz skuteczny system
informowania i konsultowania pracownikéw w tych kwestiach.

Ponadto Dostawca musi zapewnic, ze jego pracownicy i pracownicy jego
kontrahentdw w petni przestrzegajg zasad i procedur BHP obowigzujgcych
w Grupie AVK podczas wizyt lub realizacji prac w jej obiektach.

2.6. Systemy zgtaszania i wypadki

Dostawca musi prowadzi¢ doktadng ewidencje wypadkéw przy pracy,
urazéw, chordb oraz znanych zagrozen zdrowotnych i bezpieczenstwa w
miejscu pracy, rozumie¢ wage dziatan zapobiegawczych i korygujacych
oraz wdrazac je w praktyce.

Dostawca musi réwniez wdrozy¢ procedury awaryjne umozliwiajgce
skuteczne reagowanie na wszelkie sytuacje kryzysowe dotyczgce zdrowia,
bezpieczenstwa i incydenty przemystowe, ktdre maja wptyw na jego
pracownikow, zaktady i okoliczne spotecznosci.

3. ZROWNOWAZONY ROZWOJ SRODOWISKOWY

Dostawca zobowigzany jest do przestrzegania wszystkich obowigzujacych
obecnie oraz w przysztosci przepisow prawa i innych wymagan dotyczacych
wptywu jego dziatalnosci, produktow i ustug na srodowisko, a takze do
wdrozenia polityk zarzadzania i doskonalenia proceséw produkeyjnych w
celu ograniczenia wptywu $rodowiskowego w catym cyklu zycia produktu,
w tym wptywu na zmiany klimatu i zasoby wodne.

3.1. Zarzadzanie kwestiami Srodowiskowymi

Wszystkie wymagane pozwolenia $rodowiskowe, zatwierdzenia i rejestracje
muszg by¢ uzyskane, utrzymywane i aktualizowane, a zwigzane z nimi
obowigzki operacyjne i sprawozdawcze — przestrzegane.

Dostawca zobowigzany jest do przestrzegania wszystkich obowigzujacych
przepisow prawa, regulacji i wymagan dotyczacych zakazu lub
ograniczenia stosowania okreslonych substancji w produktach i procesach
produkeyjnych, w tym do odpowiedniego oznaczania w celu recyklingu i
utylizacji. Dostawca musi réwniez znac i dostosowywac sig do nowych i
zaktualizowanych przepiséw dotyczacych kwestii Srodowiskowych.

3.2. Zarzadzanie zmianami klimatu

Dostawca musi aktywnie dgzy¢ do zrozumienia i ograniczenia swojego
bezposredniego i posredniego $ladu weglowego w catym tancuchu dostaw
oraz wyznaczy¢ kluczowe obszary do jego redukcji.

Wszystkie istotne emisje gazéw cieplarnianych muszg by¢ monitorowane
i dokumentowane na poziomie zaktadu i/lub catej firmy. Dostawca musi
poszukiwac optacalnych metod minimalizacji emisji gazéw cieplarnianych.

Dostawca musi wdrozy¢ program zarzadzania energig, monitorowac i
dokumentowac zuzycie energii na poziomie zaktadu i/lub firmy oraz dgzy¢
do poprawy efektywnosci energetycznej i ograniczenia zuzycia energii w
sposob ekonomicznie uzasadniony.
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3.3. Zarzadzanie zanieczyszczeniem powietrza

Emisje lotnych zwigzkow organicznych, aerozoli, substancji zrgcych, pytow,
substancji niszczacych warstwe ozonowa i produktéw spalania muszg by¢
identyfikowane, regularnie monitorowane, kontrolowane i oczyszczane
przed uwolnieniem do atmosfery zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Dostawca musi regularnie monitorowa¢ skuteczno$¢ swoich systemow
kontroli emisji powietrza.

3.4. Gospodarowanie woda

Dostawca musi wdrozy¢ program zarzadzania woda, ktdry bedzie
dokumentowat, opisywat i monitorowat zrddta wody, jej zuzycie i
odprowadzanie; identyfikowat mozliwosci oszczedzania wody oraz
kontrolowat potencjalne Zrddta zanieczyszczen. Wszystkie Scieki muszg
by¢ identyfikowane, monitorowane, kontrolowane i oczyszczane zgodnie z
wymogami przed ich odprowadzeniem lub utylizacja.

3.5. Gospodarka odpadami

Emisje, zrzuty zanieczyszczen oraz wytwarzanie odpaddw muszg byc
ograniczane lub eliminowane u Zrodta, m.in. poprzez instalacje urzadzen

do kontroli zanieczyszczen, modyfikacje procesoéw produkcyjnych,
konserwacyjnych i infrastrukturalnych lub inne metody. Wykorzystanie
zasobdw naturalnych — w tym paliw kopalnych, mineratéw i surowcow
pochodzacych z pierwotnych lasow — musi by¢ ograniczane poprzez zmiany
w procesach, zastepowanie materiatow, ponowne wykorzystanie, recykling
lub inne dziatania.

Substancje chemiczne i inne materiaty stwarzajace zagrozenie dla ludzi
lub $rodowiska muszg by¢ identyfikowane, oznakowane i zarzadzane
w sposdb zapewniajgcy ich bezpieczne uzytkowanie, przechowywanie,
przemieszczanie, przetwarzanie, recykling i utylizacje.

Dostawca musi wdrozy¢ systemowe podejscie do identyfikaciji, zarzadzania,
ograniczania oraz odpowiedzialnej utylizacji lub recyklingu odpaddw statych
(nie niebezpiecznych).

3.6. Zarzadzanie ekosystemami i bioréznorodnoscia

Dostawca musi posiadac polityki zarzadzania i doskonalenia procesow
produkeyjnych, ktérych celem jest ograniczenie wptywu $rodowiskowego
na ekosystemy i biordznorodnos¢ w catym cyklu zycia dostarczanych
produktow.

4. ZGODNOSC Z PRAWEM | ETYKA BIZNESU

Dostawca musi prowadzi¢ swojg dziatalnos¢ w Scistej zgodnosci z
obowigzujgcym prawem krajowym i migdzynarodowym oraz ze standardami
prawnymi. Ponadto Dostawca zobowigzany jest dotozy¢ nalezytej
starannosci, aby dostarczy¢ Grupie AVK wszelkie informacje wymagane w
zwigzku z obowigzujgcymi przepisami prawnymi.

Dostawca zobowigzany jest do sprzedazy wytgcznie takich produktow,
ktdre sg zgodne z przepisami prawa krajowego i miedzynarodowego
obowigzujgcymi w kraju dystrybucji.

Grupa AVK zacheca Dostawce do niezwtocznego zgtaszania wszelkich
przypadkow niewtasciwego postepowania, naruszen prawa oraz innych
nieetycznych zachowan, bezposrednio lub posrednio zwigzanych z dostawg
do AVK, kontaktujac sie z odpowiednim przedstawicielem AVK.

4.1. Korupcja i tapownictwo

Dostawca musi przeciwdziata¢ wszelkim formom korupcji i nie moze w nich
uczestniczy¢ ani czerpac z nich korzysci; korupcije nalezy rozumie¢ jako
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naduzycie powierzonej wtadzy lub funduszy dla osobistych korzysci, np.
wymuszenia lub wreczanie tapdwek.

Dostawca zobowigzany jest do przestrzegania wszystkich obowigzujacych
przepisow prawa, dyrektyw i regulacji antykorupcyjnych obowigzujacych w
krajach, w ktorych prowadzi dziatalnos¢. Wymaga sig od niego posiadania
udokumentowanych i skutecznie wdrazanych polityk zapobiegajacych
korupcji.

4.2. Konflikt interesow

Dostawca musi prowadzi¢ dziatalno$¢ w sposob przejrzysty, unikac
konfliktow interesow, ktére mogtyby wptyna¢ na obiektywnosc i
profesjonalizm podejmowanych decyzji, tj. nie angazowac sig w dziatania,
ktore mogtyby wptyngc na zdolno$¢ pracownikéw AVK do dziatania w
sposdb bezstronny i zgodny z najlepszym interesem Grupy AVK.

4.3. Strefy konfliktow

Dostawca musi zapewnic, ze jego dziatalno$¢ nie wspiera wojny, konfliktow
zbrojnych, ekstremizmu, prania brudnych pieniedzy, handlu narkotykami
ani handlu niewolnikami oraz ze podejmuje odpowiednie dziatania w celu
unikania kontaktéw z podmiotami lub osobami zaangazowanymi w takie
dziatania — bezposrednio lub posrednio. Ponadto Dostawca zobowigzany
jest do przestrzegania wszystkich obowigzujgcych przepiséw prawa oraz
zwigzanych z nimi obowigzkdéw w zakresie nalezytej staranno$ci przy
pozyskiwaniu mineratow i surowcow z regionéw objgtych konfliktami i
obszardw wysokiego ryzyka, ktorych wykorzystanie mogtoby przyczynia¢
sie do tamania praw cztowieka, korupcji, finansowania ugrupowan
zbrojnych lub innych negatywnych zjawisk.

Grupa AVK wymaga od Dostawcy najwyzszych standarddéw etycznych oraz
przestrzegania wszelkich obowigzujgcych przepisow prawa, regulacji oraz
miedzynarodowych norm dotyczgcych stref konfliktu.

Wreszcie, AVK wymaga, aby Dostawca przestrzegat Polityki dotyczgcej
mineratdw z regiondw objetych konfliktem, dostepnej pod adresem
Terms & Conditions.

4.4. Wiasnos¢ intelektualna i poufno$é
Dostawca musi szanowac i chroni¢ prawa wtasnosci intelektualnej oraz
informacje poufne stworzone przez AVK lub na rzecz AVK.

4.5. Konkurencja i uczciwy handel

Dostawca nie moze zawiera¢ porozumien ograniczajgcych konkurencje
ani angazowac sie w dziatania majace na celu zapobieganie, ograniczanie
lub zaktdcanie konkurencji ani naruszac przepisdw prawa dotyczacych
konkurencji, uczciwego handlu lub naduzywania pozycji dominujgce;

na rynku.

4.6. Miedzynarodowa kontrola handlu

Dostawca zobowigzany jest do $cistego przestrzegania obowigzujgcych

przepiséw prawa i regulacji krajow, w ktdrych prowadzi dziatalno$¢, w tym

w szczegolno$ci przepisow o kontroli eksportu i sankcjach handlowych

obowigzujgcych w Stanach Zjednoczonych i Unii Europejskiej; Dystrybutor

rozumie i akceptuje, ze:

e Produkty lub informacje techniczne sprzedane lub dostarczone w
inny sposob (niezaleznie od ilosci lub warto$ci) moga podlegac
kontroli eksportowej i innym ograniczeniom handlu zagranicznego,
ktore ograniczajg sprzedaz, reeksport i/lub transfer takich produktow
lub informaciji technicznych do niektorych krajow lub stron, w tym
miedzy innymi wymogom licencyjnym wynikajgcym z obowigzujgcych
przepiséw prawa Standw Zjednoczonych i Unii Europejskiej oraz
innych jurysdykcji.
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e Niezaleznie od jakichkolwiek innych postanowien innych umdw, ktore
S sprzeczne z niniejszym postanowieniem, Dostawca nie bedzie
sprzedawat, reeksportowat ani przekazywat zadnych produktow
lub informaciji technicznych dostarczonych na podstawie ninigjszej
Umowy, z wyjatkiem przypadkow petnej zgodnosci ze wszystkimi
obowigzujgcymi wymogami rzgdowymi, w tym miedzy innymi
obowigzujgcymi sankcjami handlowymi i ograniczeniami stosowanymi
przez Stany Zjednoczone i Unig Europejska oraz obowigzujgcymi
Srodkami kontroli eksportu stosowanymi przez Unig Europejska.

e Jesli dostawca wedtug wiasnego uznania stwierdzi, ze realizacja lub
wykonanie zamowienia narusza jakiekolwiek obowigzujace przepisy
prawa lub regulacje Stanéw Zjednoczonych lub Unii Europejskiej lub
jakiekolwiek inne szczegolne przepisy dotyczace kontroli eksportu lub
ograniczen handlowych, dostawca ma prawo anulowac odpowiednie
umowy.

4.7. Ochrona danych

Dostawca musi przestrzegac wszelkich obowigzujgcych przepisow prawa
oraz oficjalnych wytycznych dotyczacych ochrony danych, w tym ochrony
danych osobowych. Zobowigzany jest do wdrozenia odpowiednich

Srodkdw technicznych i organizacyjnych z uwzglednieniem charakteru,
zakresu, kontekstu i celu przetwarzanych danych, w tym miedzy

innymi polityk zarzadzania ryzykiem w zakresie cyberbezpieczenstwa,
zasad bezpieczenstwa informacji, procedur reagowania na incydenty
bezpieczenstwa, planow ciagtosci dziatania i odzyskiwania po awarii,
zarzgdzania lukami, tworzenia kopii zapasowych, bezpieczenstwa tancucha
dostaw, szkolerh z zakresu cyberbezpieczenstwa, srodkéw bezpieczenstwa i
polityk/przesiewow przy zatrudnianiu pracownikéw oraz kontroli dostepu.

W ramach zabezpieczenia taficucha dostaw Dostawca musi podejmowac
uzasadnione dziatania w celu zapewnienia odporno$ci réwniez we
wiasnym tafcuchu poddostawcow, w tym zarzadzac ryzykiem w relacjach
partnerskich oraz utrzymywac bezpieczne systemy informatyczne.

Dostawca zobowigzany jest umozliwi¢ przeprowadzenie odpowiednich
audytow potwierdzajacych zgodnos¢ z przepisami prawa i wytycznymi
oraz z wdrozonymi $rodkami technicznymi i organizacyjnymi, po uprzednim
uzasadnionym zawiadomieniu przez AVK.

Dostawca przyjmuje do wiadomosci, ze AVK — na podstawie wtasnej oceny
istotnosci danego Dostawcy — moze zazada¢ dodatkowych informacii

lub wdrozenia konkretnych srodkow zwigzanych z ochrong danych lub
odpornoscig tancucha dostaw. Kluczowe znaczenie dostawcy wynika
miedzy innymi z charakteru $wiadczonych przez niego ustug, wrazliwosci
przetwarzanych danych lub wszelkich obowigzujgcych zobowigzan
prawnych, regulacyjnych lub umownych.

5. PYTANIA/POTRZEBA WYJASNIEN

W przypadku jakichkolwiek pytan dotyczacych Kodeksu postepowania,
odpowiednich przepisow i regulacji lub jesli nie sg Pafistwo pewni,

jak postgpic¢ w konkretnej sytuacii, prosimy o kontakt z lokalnym
przedstawicielem AVK lub dziatem zakup6w Grupy AVK. Krétko méwiac,
jesli nie sg Panistwo pewni, jak postapi¢ w danej sytuacii, nalezy kierowac
sie nastepujaca zasada: Najpierw pytamy, potem dziatamy.

6. DODATKOWE INFORMACJE

6.1. Historia zmian
Prosimy pamietac, ze najnowsza wersja niniejszego Kodeksu postgpowania,
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zgodna z powyzsza historig wersji, dostepna na stronie internetowej Grupy
AVK, jest uznawana za aktualng i obowigzujgca. Ponadto w przypadku
przettumaczenia niniejszego dokumentu, w razie rozbieznosci pomigdzy
wersja przettumaczong a wersjg angielska, rozstrzygajaca jest zawsze
wersja angielska.
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